


ESSÊNCIA
A NOSSA

Our Essence

Na Ânima, acreditamos que a 
educação do futuro pode e deve 
acontecer em todos os lugares.

At Ânima, we believe that, in the future, education 
can and should happen everywhere.



We are Ânima Educação, one of the most respected 
educational organizations in Brazil, made up of a 
group of visionaries who believe in an ever-progressing 
country. We are all educators at Anima Educação.

More than believing in education as the best 
way to change people´s reality, we believe we 
must be an integral part of this transformation 
every single day. The power of education inspires 
us, and only this power can transform lives.

Somos fascinados pela 
magia da educação: 
acreditamos que só ela 
pode transformar vidas!
The magic of education fascinates 
us, and we believe that only this 
magic can transform lives!

Somos a Ânima Educação, uma 
das mais relevantes organizações 
educacionais do Brasil, formada por 
um grupo de sonhadores que acredita 
em um país cada vez melhor. Na 
Ânima, somos todos educadores. 

Para nós, mais do que acreditar na 
educação como o melhor caminho  
para mudar a realidade das 
pessoas, é preciso fazer 
parte dessa transformação 
todos os dias. Somos 
fascinados pela magia da 
educação: acreditamos 
que só ela pode 
transformar vidas! 



Somos um time de profissionais 
criadores. Enxergamos, em cada 
detalhe, novas formas de promover a 
educação. Essa é a essência que nos 
faz ser diferentes. Esse é o jeito de 
ser da Ânima. E é isso que nos leva, 
dia a dia, a trabalhar em parceria 
com os nossos alunos, professores 
e colaboradores para, juntos, 
transformarmos o país pela educação.

Our team is made up of professional 
creators. We see new ways to foster 

education in every detail. This is the very 
essence which makes us unique. This 
is the way Ânima is. And this is what 

encourages us to partner up with our 
students, professors and employees 

every day. Together we use education 
as a means to transform the country.

Enxergamos, 
em cada detalhe, 
novas formas de 
promover a educação.
We see new ways to foster 
education in every detail.



TRANSFORMAR
O PAÍS PELA EDUCAÇÃO

Education to transform the country 
Há quase duas décadas, nossos alicerces 
são fundamentados pelo propósito de 

"Transformar o País pela Educação" 
e nos valores: comprometimento, 

cooperação, reconhecimento, 
respeito, transparência e inovação.

The purpose of using “Education to Transform the Country,” along with our 
values such as commitment, cooperation, recognition, respect, transparency 

and innovation have been our building blocks in almost two decades.



RECONHECIMENTO

INOVAÇÃO

COOPERAÇÃO

TRANSPARÊNCIA

COMPROMETIMENTO

RESPEITO

Commitment, cooperation, recognition, 
respect, transparency and innovation.

Nossos Valores:
Our Values:

Entendemos como nossos valores 
tudo aquilo que permeia as nossas 

ações, não apenas quando atuamos 
de forma corporativa, mas também 

– e principalmente – quando nos 
relacionamos com nossos alunos, 

colaboradores, parceiros e com 
todos que estão à nossa volta.

É por isso que, além de outras 
conquistas, estamos entre as 

melhores empresas para se 
trabalhar em Minas Gerais, 

segundo a pesquisa Great Place 
to Work (GPTW). Esse é o reflexo 

do ambiente de trabalho que 
estamos construindo para nossos 

professores e colaboradores – 
pessoas apaixonadas pelo que 

fazem, que confiam no poder da 
educação e acreditam que, juntas, 
podem mudar o país. Essa missão 

está gravada no DNA da Ânima 
e das nossas organizações.

Our values are construed as everything 
that imbues our actions, not only 
when we act in a corporate manner, 
but also – and mainly – when 
we relate to our students, staff, 
partners, and everyone around us.

That is why, among other achievements, 
we rank among the best places to 
work for in Minas Gerais, according 
to the Great Place to Work (GPTW) 
survey. This is a reflection of the work 
environment we have been creating 
for our teachers and staff – people 
who are passionate about what they 
do, who trust the power of education, 
and who believe they can change Brazil, 
together. Such a mission is ingrained in 
the DNA of Ânima and our organizations.



Trajetória de
Crescimento
Our journey so far

• Unimonte

• Una

2003 2006

• UniBH

2009

• HSM
• IPO | Abertura 
  de Capital

2013

• Universidade
São Judas

2014

• UniSociesc
• EBRADI
• Parceria com Le Cordon Bleu
• Alis Educacional (Una Bom Despacho)
• Faculdade Politécnica (Una Uberlândia)

2016 2018

• São Judas Campus Unimonte
• Inauguração Le Cordon Bleu SP

• Cesuc (Una Catalão)
• Faculdade Jangada (UniSociesc Jaraguá do Sul)

• Faculdade Divinópolis (Una Divinópolis)

•  HSM University
• Parceria com 
  Singularity University
• AGES

2019 2020

• UNICURITIBA
• Inspirali

• Unisul
(com parceria
de cogestão)

• Faseh
• UniFG



AGES

FASEH

SÃO JUDAS

UNA

UNIBH

UNICURITIBA

UNIFG

UNISOCIESC

UNISUL
(com parceria de cogestão)

EBRADI

HSM

HSM UNIVERSITY

INSPIRALI

INSTITUTO ÂNIMA

LE CORDON BLEU

SINGULARITY U

7 estados 
15 instituições 

1 instituto 
52 unidades 

Cerca de 145 mil alunos

Our Figures
NÚMEROS
NOSSOS



Com uma postura vibrante e inovadora, a Una 
está entre os Melhores Centros Universitários 
privados do país, e o 2º Melhor de Minas Gerais, 
de acordo com a avaliação do IGC (Índice Geral 
de Cursos) divulgado pelo Ministério da Educação 
(INEP/MEC) – principal indicador nacional de 
qualidade do ensino superior no Brasil.

A Una é uma das 150 melhores empresas para 
se trabalhar no Brasil, pelo 9º ano consecutivo 
(desde 2011), e uma das 44 melhores empresas 
para se trabalhar em Minas Gerais, pelo 5º ano 
sequencial, eleita pelo Instituto GPTW/ Revista 
Época. Em 2019, também foi considerada, pelo 
4º ano seguido, uma das 55 melhores empresas 

para as mulheres trabalharem no Brasil, ficando 
em 10º lugar. Atualmente, são 20 unidades 
distribuídas nos estados de Minas Gerais e Goiás. 

Para a Una, mais do que acreditar na educação 
como o melhor caminho para mudar a realidade 
das pessoas, ela se propõe a fazer parte dessa 
transformação todos os dias.  Está em seu DNA, 
o desafio de entusiasmar seus alunos e lançá-
los para o mundo do trabalho, em sintonia com 
os desafios da sociedade atual, utilizando uma 
plataforma de ensino que proporciona uma jornada 
focada na integração entre teoria e prática.

With its vibrant, innovative attitude, 
Una is among the Top private 
Universities in Brazil, and ranks 2nd 
in Minas Gerais, according to the IGC 
(General Course Ratings) published 
by the Ministry of Education (INEP/
MEC) - the main indicator of higher 
education teaching quality in Brazil.

Una is among the top 150 companies 
to work for in Brazil for the 9th year 
running (since 2011), and among the 
top 44 in Minas Gerais, for the 5th year 
in a row, according to  Instituto GPTW/ 
Época Magazine. In 2019, for the 4th 
consecutive year, it was also found to 
be one of the 55 best companies for 
women to work for in Brazil, coming in 

10th place. There are currently 20 units 
throughout Minas Gerais and Goiás. 

Here at Una, we do not just believe 
in education as the best way to 
change people's situations, but we 
also challenge ourselves to be part of 
this transformation, every day.  It is 
something that is in our DNA, motivating 
our students and sending them out 
into the working world, in tune with 
the challenges of society today, using 
an educational platform focused on 
integrating theory and practice.

Saiba mais em:  

Learn more at  

una.br



Considerado o Melhor Centro Universitário Privado 
de Belo Horizonte, pelo MEC, após divulgação 
do Índice Geral de Cursos (IGC), em dezembro 
de 2019. O UniBH é uma das mais tradicionais 
instituições de ensino na capital mineira, com 
mais de 50 anos de atuação. É reconhecida 
também como uma escola aberta e próxima da 
comunidade e referência quando o assunto é 
qualidade acadêmica e extensão universitária. 

A instituição oferece projetos inovadores que 
integram ensino, pesquisa e extensão, aliados 
a uma estrutura física completa e moderna.

Consciente de seu papel social, o UniBH estabelece 
parcerias com a comunidade e desenvolve ações 
que beneficiam especialmente a população 
carente. São mais de mil atendimentos mensais 
prestados gratuitamente, além de importantes 
projetos ligados à sustentabilidade.

Seu estruturado e moderno Campus Buritis 
oferece mais de 40 cursos de graduação, 
nas modalidades bacharelado, licenciatura 
e graduação tecnológica, além de dezenas 
de cursos de pós-graduação lato sensu.

Considered by the Brazilian Ministry of 
Education (MEC) to be the best private 
university center in Belo Horizonte, in the 
General Index of Courses (IGC) published 
in December 2019. UniBH is one of 
the oldest teaching institutions in Belo 
Horizonte, the capital city of Minas Gerais, 
with more than 50 years in operation. 
It is also recognized as an open school, 
in close touch with the community, 
and a benchmark in academic 
quality and university extension.

 Its innovative courses combine learning, 
research, and extension, located in a 
complete and modern structure.

In awareness of its role in society, UniBH 
works in partnership with the community 
and undertakes initiatives that benefit 
lower-income families in particular. More 
than a thousand people are seen free of 
charge each month, and major projects 
related to sustainability are rolled out.

The Buritis Campus is modern and 
well-equipped, offering more than 
40 undergraduate courses – BAs, 
teaching diplomas, and technical 
courses – as well as dozens of 
specialist postgraduate courses.

Saiba mais em:  

Learn more at  

unibh.br



Segunda melhor universidade privada do 
estado de São Paulo, de acordo com o MEC, a 
São Judas tem quase 50 anos de atuação e 
qualidade no ensino superior. Com unidades 
na capital paulista e cidades do entorno, 
reforça sua constante busca pela excelência 
e inovação, oferecendo cursos de graduação, 
pós-graduação e extensão de curta duração.

Em 2018, a São Judas expandiu sua marca 
e integrou suas melhores práticas ao Centro 
Universitário Monte Serrat, localizada na Baixada 
Santista. Assim, criou-se a São Judas campus 
Unimonte, fortalecendo a presença da organização 
em uma das regiões mais promissoras do estado.

Em 2019, inaugurou a Faculdade de 
Medicina, em Cubatão. Atualmente, são 
11 unidades, proporcionando educação 
de alto nível em diversas áreas.

A São Judas conta com 99% de professores 
mestres e doutores altamente qualificados 
e possui amplo engajamento social, ao 
oferecer à comunidade serviços realizados 
em seus campi, como atendimento jurídico, 
odontológico e fisioterapêutico.

The second best private university in São 
Paulo State in the MEC ranking, São Judas 
has been providing higher education of 
quality for nearly 50 years. With units in São 
Paulo city and in the surrounding cities, it is 
always seeking excellence and innovation, 
offering undergraduate, postgraduate, 
and short-term extension courses.

In 2018, São Judas expanded its operations 
when it acquired the Centro Universitário 
Monte Serrat (Monte Serrat University 
Center), located in the city of Santos 
on the coast. The São Judas Unimonte 
Campus thus came into being, reinforcing 
the organization's presence in one of the 
most promising regions of the state.

The School of Medicine was inaugurated 
in Cubatão in 2019. There are currently 
11 units, providing high-level education 
in a number of different areas.

Ninety-nine percent of the teachers at São 
Judas are highly qualified and hold a Master's 
degree or doctorate, and the university is 
socially engaged, offering services to the 
community on its campuses, including legal 
advice, dental care, and physiotherapy.

Saiba mais em:  

Learn more at  

usjt.br



Uma das maiores instituições educacionais da 
região Sul do Brasil, referência em inovação e 
tecnologia, a UniSociesc é a melhor instituição de 
ensino superior de Santa Catarina, segundo o MEC. 
Possui nove unidades acadêmicas nas cidades 
de Balneário Camboriú, Blumenau, Florianópolis, 
Itajaí, Jaraguá do Sul, Joinville e São Bento do Sul. 

Com ampla diversidade de cursos, há mais de 60 
anos se dedica a formar profissionais e transformar 
pessoas, desenvolvendo competências, talentos e 
carreiras, do Ensino Fundamental ao Mestrado. 

Os alunos contam com professores que 
estão por dentro do mercado, que aliam 
prática e teoria tanto na sala de aula 
quanto em modernos laboratórios. 

Além disso, a UniSociesc realiza  
projetos especiais de apoio ao esporte, 
internacionalização e carreira, ampliando a 
área de aprendizagem dos estudantes. 

One of the largest educational 
institutions in Brazil's southern 
region, a benchmark in innovation 
and technology, UniSociesc is ranked 
by MEC as the best higher education 
institution in Santa Catarina. It has 
nine academic units, in the cities 
of Balneário Camboriú, Blumenau, 
Florianópolis, Itajaí, Jaraguá do Sul, 
Joinville, and São Bento do Sul.

Over 60 years with a wide range of 
courses, it has dedicated itself for 
over half a century to transforming 
people, developing skills, talents 

and careers, from Elementary 
School to Master’s degrees. 

The students can rely on professors 
who are familiar with the market, who 
align theory and practice both in the 
classroom and in the modern labs. 

Furthermore, UniSociesc undertakes 
special projects supporting sport, 
internationalization and career, 
extending students’ area of learning. 

Saiba mais em:  

Learn more at  

unisociesc.com.br



A AGES foi idealizada há 38 anos pelo professor 
e educador José Wilson dos Santos, que por 
meio de seus esforços, visão e dedicação, criou 
uma rede de ensino que ao longo das últimas 
décadas vem transformando e desenvolvendo o 
Nordeste da Bahia e o Centro-Sul de Sergipe. 

Com mais de 40 cursos de graduação e dona de 
resultados acadêmicos consistentes, a AGES tem 
cerca de 5,5 mil estudantes distribuídos em sete 
unidades acadêmicas – 1 Centro Universitário e 6 
Faculdades – nas cidades baianas de Paripiranga, 
Jacobina, Jeremoabo, Senhor do Bonfim, 
Tucano e Irecê, além de Lagarto, em Sergipe. 

É uma instituição reconhecida por um projeto 
acadêmico baseado no uso intensivo de 
metodologias ativas já consolidadas, na 
humanização das relações de aprendizagem, 
bem como no rigor com a prática acadêmica. Por 
sinal, figura também entre os 6 melhores centros 
universitários privados de toda a região Nordeste, 
de acordo com o último Censo do MEC (2019).

AGES, which has been envisaged 
by professor and pedagogue José 
Wilson dos Santos 38 years ago, is a 
school network that, throughout the 
past decades, has been transforming 
and developing Northeast Bahia and 
Midsouth Sergipe. The institution 
was organized through the efforts, 
vision, and dedication of the 
visionary professor José Wilson. 

With over 40 undergraduate courses 
and consistent academic results, AGES 
has around 5,500 students distributed 
in seven academic units – 1 university 
center and 6 colleges – in the cities 
of Paripiranga, Jacobina, Jeremoabo, 
Senhor do Bonfim, Tucano, and 

Irecê, in the State of Bahia, as well 
as in Lagarto, State of Sergipe. 

It is an institution recognized for 
adopting an academic project based 
on the intensive use of already 
established active methodologies, the 
humanization of learning relationships, 
as well as thoroughness in academic 
practice. It also ranks amongst the 
top 6 private university centers in the 
entire Northeastern region, according 
to the latest MEC census (2019).

Saiba mais em:  

Learn more at  

www.faculdadeages.com.br 



Por meio de uma parceria de cogestão com 
implementação do Ecossistema Ânima de 
Aprendizagem, além dos nossos serviços e know-
how educacionais, a Unisul destaca-se no ranking 
das melhores universidades de Santa Catarina, com 
mais de 140 cursos bem estruturados nos campi 
de Tubarão, Florianópolis, Pedra Branca (Palhoça), 
Araranguá, Içara, Braço do Norte e UnisulVirtual. 

A Unisul mantém intercâmbio com 
instituições de ensino e pesquisa de quatro 
continentes e suas atividades de extensão se 
desenvolvem em infraestruturas singulares, 
como o maior complexo aquático do Brasil, 
localizado no campus da Pedra Branca.

Um número expressivo de cursos da instituição está 
entre os melhores do Sul do Brasil, a exemplo da 
Medicina, avaliado com nota máxima (5) pelo MEC.

Com 70 cursos de graduação, 60 de especialização, 
seis de mestrados e três de doutorados, a 
Unisul caracteriza-se como uma instituição 
empreendedora e de espírito inovador, com 
forte atuação no desenvolvimento de Santa 
Catarina, ao longo dos seus 56 anos. 

With an arrangement for co-
management with the implementation 
of the Ânima Learning Ecosystem, in 
addition to our educational services 
and know-how, Unisul is well placed 
among the best universities in Santa 
Catarina, with more than 140 well-
structured courses offered at the 
Tubarão, Florianópolis, Pedra Branca 
(Palhoça), Araranguá, Içara, Braço do 
Norte, and UnisulVirtual campuses. 

Unisul has student exchange programs 
with teaching and research institutions 
on four continents and its extension 
courses are held in unique structures, 
such as Brazil's largest aquatic complex, 
located on the Pedra Branca campus.

A significant number of the institution’s 
courses are among the best in the 
south of Brazil, such as Medicine, which 
MEC has awarded top marks (5).

With 70 undergraduate courses, 60 
specialization courses, six Master's 
degrees, and three doctorates, Unisul is 
known as an entrepreneurial institution 
with an innovative spirit that has 
played a major part in Santa Catarina's 
development during the last 56 years.

Saiba mais em:  

Learn more at  

unisul.br



Surgiu há sete décadas, a partir da visão do 
professor Milton Vianna, um dos nomes mais 
representativos da história do Direito e da 
educação paranaense. O início da trajetória do 
UNICURITIBA como Faculdade de Direito de Curitiba 
(FDC), fundado pela Associação de Ensino Novo 
Ateneu, foi marcado pelo pioneirismo ao ofertar o 
primeiro curso particular de Direito no Paraná.

Com conceito máximo do MEC, o UNICURITIBA 
reúne diversas opções de cursos de graduação 
e especialização, além de mestrado e doutorado 
em Direito. Possui cerca de cinco mil estudantes 
e um campus imponente, localizado em uma 
região estratégica de Curitiba. É uma instituição 

reconhecida por ter, entre outros diferenciais, 
um dos melhores cursos de Direito do País 
(com selo de qualidade OAB Recomenda em 
todas as suas edições), além de ser referência 
na área de Relações Internacionais.

Its foundation seventy years ago was 
inspired by Professor Milton Vianna, one 
of the foremost names in the history of 
the Law and education in the state of 
Paraná. UNICURITIBA was originally the 
Faculdade de Direito de Curitiba (FDC) 
(Curitiba Law School), founded by the 
Associação de Ensino Novo Ateneu (Novo 
Ateneu Teaching Association), offering 
the first private law course in Paraná.

With top marks from MEC, UNICURITIBA 
offers a range of undergraduate and 
specialization courses, as well as Master's 
degrees and doctorates in Law. It has 
around five thousand students and an 
imposing campus located in a strategic 
region of Curitiba. It is recognized, 

among other things, as having one 
of the best Law courses in Brazil 
(with the OAB Recomenda (Brazilian 
Bar Association Recommendation) 
seal of quality being awarded in all 
its editions), and it is a reference in 
the area of International Relations.

Saiba mais em:  

Learn more at  

unicuritiba.edu.br



Com autorização para funcionamento desde 
2001, a Faculdade da Saúde e Ecologia 
Humana possui seis cursos de graduação, 
1.000 alunos (sendo 597 de Medicina), 113 
professores e 112 colaboradores. Localizada 
no vetor norte, área em expansão da 
Região Metropolitana de Belo Horizonte 
(RMBH), fica a cinco minutos do Aeroporto 
Internacional Tancredo Neves, em Confins. 

A localização estratégica, no caminho 
entre o terminal aéreo e a capital, permite 
acesso fácil, de fora do Estado e do 

exterior, à faculdade, que é voltada para a 
internacionalização a partir de parcerias com 
instituições de ensino e pesquisa do exterior. 

Sua proposta pedagógica é inserir os alunos nas 
atividades educativas, por meio da metodologia 
ativa nas aulas. Todas as disciplinas e práticas 
acadêmicas promovem a interação entre o saber 
e o fazer nas diversas áreas de ensino com o 
objetivo de construir um pensamento holístico 
e uma formação humanista dos alunos.

The Faculdade da Saúde e Ecologia 
Humana (Human Health and Ecology 
Faculty) is authorized to operate 
since 2001, and now it has six 
undergraduate courses, a thousand 
students (597 of them in Medicine), 
113 teachers, and 112 administrative 
staff. Located in the fast-growing 
northern part of the Metropolitan 
Region of Belo Horizonte (RMBH), it is 
five minutes from the Tancredo Neves 
International Airport in Confins. 

This strategic location, on the way 
between the air terminal and the 
capital city, provides easy access to 
the faculty from outside the state and 
from abroad, which is convenient for its 

international partnerships with foreign 
teaching and research institutions. 

Its educational method is to insert the 
students in the educational activities, 
through an active methodology in 
the classes. All subjects and academic 
practices promote the interaction 
between knowledge and action in the 
different areas of learning, so as to 
build holistic thinking and provide the 
students with a humanist education.

Saiba mais em:  

Learn more at  

faseh.edu.br



Localizado em Guanambi, na região centro-
sul do sertão baiano, o Centro Universitário 
UniFG começou as suas atividades em 2002 e 
atualmente oferece 28 cursos de graduação 
e mais de 30 cursos de pós-graduação lato 
sensu, além de mestrado em Direito - o primeiro 
do interior do Norte e Nordeste do Brasil.

A instituição se diferencia pela qualidade 
acadêmica, pela moderna infraestrutura, pela 
rede de serviços que presta à comunidade 
em que está inserida, pela plataforma de 
pesquisa direcionada ao semiárido, pelo 

fomento à cultura regional e pelo apoio a 
projetos de preservação ambiental, sempre 
valorizando a ecologia do semiárido brasileiro.

Located in Guanambi, in the south-
central region of Bahia's hinterland, 
Centro Universitário UniFG began 
operating in 2002 and currently offers 
28 undergraduate courses and more 
than 30 lato sensu postgraduate 
courses, in addition to a master's 
degree in law - a first for the interior 
of the North and Northeast of Brazil.

The institution stands out for its academic 
quality, its modern infrastructure, the 
network of services it provides to the 
community around it, its research 
platform focusing on the semi-arid 
region, for its promotion of regional 
culture and support of environmental 
preservation projects, always valuing the 
ecology of the Brazilian semi-arid region.

Saiba mais em:  

Learn more at  

http://www.faculdadeguanambi.edu.br/



Fundada em 1987, a HSM se consolidou como uma 
referência internacional em gestão e negócios. 
Em sua frente de atuação incluem a SingularityU 
Brazil, a HSM Expo, a HSM Academy, a revista 
HSM Management, a realização de projetos CO-
Branded, o HSM Experience e a HSM University. 
Juntas, essas unidades formam uma das principais 
plataformas de educação corporativa do país.  

Ao longo das últimas décadas, a HSM realizou 
mais de 400 eventos, atraindo um público de 
mais de 120 mil pessoas. Os cursos corporativos 

reúnem uma base de 350 mil participantes 
treinados e mais de 16 mil projetos realizados 
para organizações nacionais e internacionais. 
O HSM Experience, plataforma de conteúdo 
premium sobre gestão, negócios e inovação, 
reúne mais de 20 mil assinantes ativos.

Founded in 1987, HSM has become an 
international reference in management 
and business. Its operations include 
SingularityU Brazil, HSM Expo, HSM 
Academy, HSM Management magazine, 
Co-Branded projects execution, HSM 
Experience, and HSM University. Together, 
they make up one of the country's 
major corporate education platforms. 

Over the last decades, HSM has held 
more than 400 events, attended by 
over 120,000 people. The corporate 
courses have provided training for 
350,000 students, and more than 

16,000 projects have been undertaken 
for domestic and international 
organizations. HSM Experience, a 
premium content platform on 
management, business, and innovation, 
has more than 20,000 active subscribers.

Saiba mais em:  

Learn more at  

hsm.com.br 



A HSM, a mais completa plataforma de educação 
corporativa do Brasil, criou a HSM University. O 
objetivo é oferecer cursos de especialização 
a distância em gestão, desenvolvidos a 
partir de histórias de sucessos dos maiores 
executivos e empreendedores globais.

A HSM University oferece cursos livres e de pós-
graduação voltados para o aprimoramento das 
competências mais requisitadas pelo mercado 

de trabalho. Os módulos são compostos por 
treinamento de habilidades que farão a diferença 
quando colocadas em prática. Todas elas se 
baseiam em conceito e ferramentas extraídos dos 
grandes pensadores da gestão do país e do mundo.

HSM, Brazil's most complete corporate 
education platform, has created 
HSM University. The aim is to offer 
distance learning specialization 
courses in management, based on 
success stories of the world's leading 
executives and entrepreneurs.

HSM University provides short courses 
and postgraduate courses aimed at 
improving the skills most in demand in 
the jobs market. The modules consist 
of skills training that will make the 
difference when put into practice. They 

are all based on concepts and tools 
originating with the foremost thinkers on 
management in Brazil and worldwide.

Saiba mais em:  

Learn more at  

hsmuniversity.com.br



SingularityU Brazil é uma parceria estratégica entre 
a HSM e a Singularity University (SU) para entregar 
versões locais dos programas transformadores 
da SU para empresários e executivos brasileiros. 

Localizada em São Paulo, a SingularityU Brazil ajuda 
as corporações brasileiras e líderes a entender 
melhor o impacto de tecnologias exponenciais, 
antecipar tendências e prepará-los para agir. Através 
de modelos e ferramentas de estratégia, liderança 
e inovação, a SingularityU Brazil ajuda as empresas 
a se reinventarem para navegar melhor pelo futuro. 

Os programas entregam conteúdo valioso 
em áreas como inteligência artificial, robótica, 
biologia digital, medicina, neurociência, 
fabricação digital, nanotecnologia, redes & 
sistemas de computação (incluindo computação 
quântica), realidade virtual e blockchain.

SingularityU Brazil is a strategic 
partnership between HSM and Singularity 
University (SU) to deliver local versions 
of the transformative SU programs to 
Brazilian businesspeople and executives. 

Located in São Paulo, SingularityU 
Brazil helps Brazilian corporations and 
leaders obtain a better understanding 
of the impact of exponential 
technologies, anticipate trends, and 
prepare for action. Using models and 
tools of strategy, leadership, and 

innovation, SingularityU Brazil helps 
companies reinvent themselves to 
face the future more effectively. 

The programs deliver valuable content 
in areas such as artificial intelligence, 
robotics, digital biology, medicine, 
neuroscience, digital manufacture, 
nanotechnology, computer networks & 
systems (including quantum computing), 
virtual reality, and blockchain.

Saiba mais em:  

Learn more at  

www.singularityubrazil.com



Com aulas voltadas à prática da advocacia por meio 
de um ensino de altíssima qualidade a distância e 
engajamento, a Ebradi oferece aos alunos uma base 
de conhecimento completa para atuação na área 
de especialização de preferência. A qualidade está 
relacionada à chancela de grandes personalidades 
do Direito e da supervisão acadêmica por 
profissionais renomados e atuantes no mercado.

A metodologia e os serviços da Ebradi são 
exclusivos ao unir comodidade do aprendizado a 
distância com o acompanhamento especializado. 
A instituição criou um ecossistema de troca de 
informações e oportunidades entre professores 
e alunos mais eficaz que no ensino presencial.

Saiba mais em:  

Learn more at  

ebradi.com.br 

Ebradi's classes are aimed at the practice 
of law through distance learning of 
the highest quality and engagement, 
and it offers students a complete 
knowledge base to practice in the area 
of specialization they choose. The quality 
is the result of the endorsement of 
major legal personalities and academic 
supervision by well-known professionals 
who are active in the market.

Ebradi’s methodology and services are 
exclusive, combining the convenience 
of distance learning with specialist 

oversight. It has created an ecosystem 
for the exchange of information and 
opportunities between teachers and 
students, which is more effective 
than in face-to-face learning.



O Le Cordon Bleu nasceu em 1895, em Paris, mas 
logo ultrapassou as fronteiras francesas. A escola, 
cujo nome é referência em cultura gastronômica 
internacional e tem sido sinônimo de qualidade e 
tradição no mundo desde sua inauguração, hoje 
possui institutos de artes culinárias e hospitalidade 
em cerca de 20 países, com 35 unidades 
internacionais frequentadas por 20 mil alunos 
anualmente. 

A marca chegou ao Brasil em 2018, inaugurando 
sua primeira escola em São Paulo. Os programas e 
cursos, que seguem o alto padrão de qualidade e as 

exigências da rede, adaptam-se ao tempo do aluno, 
com as modalidades regular, intensiva e noturna. 

O Le Cordon Bleu São Paulo oferece ainda cursos e 
oficinas de curta duração para aqueles que querem 
se aperfeiçoar em um tema específico, como “caldos 
e molhos”, “fermentação natural Levain”, “queijos e 
vinhos” entre outros.

Saiba mais em:  

Learn more at  

cordonbleu.edu/sao-paulo/home/pt-br

Le Cordon Bleu was born in 1895 in Paris, 
but it soon crossed the French borders. 
The school, which is a reference in 
international gastronomy and has been 
synonymous with quality and tradition in 
the world since inception, currently has 
culinary and hospitality institutes around 
20 countries, with 35 international units 
attended by 20,000 students annually. 

The brand arrived in Brazil in 2018, 
opening its first school in São Paulo. 
The programs and courses that 
follow the high-quality standard and 
the demands of the network are 
adjusted to the student's time, with 
regular, intensive, and nighttime 

periods. Training options include the 
Grand Diplôme, which comprises the 
Cuisine and Pâtisserie certificates, 
the CordonTec – practical cooking, 
confectionery, baking, and hospitality 
course, and the Boulangerie Diplôme.  

Le Cordon Bleu São Paulo offers 
short courses and workshops 
for those who want to perfect a 
specific skill, such as “stocks and 
sauces”, “natural levain fermentation”, 
“cheeses and wines” and so on.



Criada pela Ânima Educação em 2020, a Inspirali 
é uma organização voltada aos cursos de Medicina 
do país. O objetivo é fortalecer a formação médica, 
atendendo as demandas de transformação técnica 
e social da sociedade brasileira. 

Desta forma, a Inspirali contribui em todas as etapas 
do desenvolvimento dos profissionais de saúde: 
a admissão na escola médica; a progressão nos 
múltiplos ciclos da graduação; o encaminhamento, 
preparo e desenvolvimento da escolha para 
a residência médica; e, também, o contínuo 
desenvolvimento ao longo da vida ("Lifelong 
Learning” é o termo na língua inglesa).

Created by Ânima Educação in 2020, 
Inspirali is an organization providing 
courses on medicine in Brazil. The 
aim is to train doctors, meeting the 
demands of Brazilian society for 
technical and social transformation. 

Inspirali thus contributes to each 
stage of development of healthcare 
professionals: admission into medical 
school; progression on the multiple 
cycles of graduation; offering, preparing, 
and developing the option for medical 
residency; as well as lifelong learning.



Nossos indicadores confirmam 
o posicionamento de qualidade 
da Ânima, reforçando a eficiência 
do nosso modelo acadêmico e 
compromisso constante em melhorar 
a qualidade dos nossos serviços.
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Our academic indicators confirm 
Ânima’s quality ranking, reinforcing the 
effectiveness of our academic model 
and our commitment to constantly 
improving the quality of our Services.

Brasil Privadas
Private Universities Brazil

Brasil Públicas
Public Universities Brazil

Nota 1 e 2
Grade 1 to 2
Nota 3
Grade 3

Nota 4 e 5
Grade 4 to 5

Ânima

IGC1

IGC1

Companhias Listadas
Listed Companies

Brasil Privadas
Private Universities Brazil

Brasil Públicas
Public Universities Brazil

Ânima Companhias Listadas
Listed Companies

Ânima Companhias Listadas
Listed Companies

Nota 1 e 2
Grade 1 to 2
Nota 3
Grade 3

Nota 4 e 5
Grade 4 to 5

Enade Triênio
Enade (National Student 
Performance Exam) 

61%

20%

65%

32%

6% 16%

31%

56%

13%

44%

47%

11%

67%

11%

22%

11%

27%

1%

CPC Triênio
CPC Triênio

Brasil Privadas
Private Universities Brazil

Brasil Públicas
Public Universities Brazil

71%

29%

Nota 1 e 2
Grade 1 to 2
Nota 3
Grade 3

Nota 4 e 5
Grade 4 to 5 6%

86%

15%

67%

19%

86%

55%

45%

1: % de cursos
1: % of courses

71%

47%

6%

47%

56%

32%

8%

Fonte: Inep/MEC



2014-16Brasil/ Brazil

Constante de Crescimento de Resultados Acadêmicos: CPD*

2015-17 Variação
Improvement

Ânima
Federal
Cruzeiro do Sul
Uninove
CNEC
PUC
Mackenzie
Ilumno
Carlyle
Ser
Laureate
Estadual
Adtalem
Unip
Estácio
Kroton
Uniesp
FUPAC
Municipal
Demais

3,0
3,0
2,8
3,1
2,7
2,7
2,9
2,8
2,6
2,5
2,8
2,6
2,8
2,8
2,9
2,5
2,2
2,2
2,2
2,6

3,1
3,0
2,9
3,1
2,7
2,8
2,9
2,9
2,7
2,6
2,9
2,7
2,8
2,7
2,8
2,4
2,2
2,2
2,2
2,7

0,1
0,0
0,1
0,0
0,0
0,1
0,0
0,1
0,1
0,1
0,1
0,1
0,0
-0,1
-0,1
-0,1
0,0
0,0
0,0
0,1

Consistently Improving Academic Results: CPD 2014-2016*

2014-16Minas Gerais & Goiás 2015-17 Variação
Improvement

Adtalem
Ânima
CNEC
Estácio
Estadual
Federal
FUPAC
Kroton
Municipal
PUC
Unip
Demais

3,4
2,9
2,4
2,8
2,3
3,2
2,2
2,4
1,8
2,6
2,6
2,5

3,4
3,1
2,5
2,8
2,3
3,2
2,2
2,4
2,5
2,7
2,5
2,6

0,0
0,2
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,7
0,1

-0,1
0,1

Constante de Crescimento de Resultados Acadêmicos: CPD*
Consistently Improving Academic Results: CPD 2014-2016*

2014-16Macrorregião Sul 2015-17 Variação
Improvement

Ânima
Carlyle
CNEC
Estácio
Estadual
Federal
Kroton
Laureate
Municipal
PUC
Uniesp
Unip
Demais

2,8
2,6
2,8
2,6
3,0
3,2
2,6
2,9
2,5
2,8
1,5
2,3
2,7

3,1
2,7
2,8
2,6
3,0
3,2
2,5
3,0
2,6
2,9
1,6
2,2
2,8

0,3
0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
-0,1
0,1
0,1
0,1
0,1

-0,1
0,1

2014-16São Paulo 2015-17 Variação
Improvement

Ânima
CNEC
Cruzeiro do Sul
Estácio
Estadual
Federal
Kroton
Laureate
Mackenzie
Municipal
PUC
Ser
Uniesp
Uninove
Unip
Adtalem
Demais

3,2
2,7
2,8
2,6
2,9
3,1
2,3
2,9
2,9
2,4
2,7
2,6
2,2
3,1
2,9
2,9
2,6

3,2
2,6
2,9
2,5
3,1
3,2
2,2
2,9
2,9
2,4
2,7
2,9
2,2
3,1
2,8
2,9
2,7

0,0
-0,1
0,1

-0,1
0,2
0,1

-0,1
0,0
0,0
0,0
0,0
0,3
0,0
0,0
-0,1
0,0
0,1

Fonte: Inep/MEC



PROJETOS
NOSSOS

Ânima Initiatives

Ecossistema Ânima 
de Aprendizagem

Ânima Learning Ecosystem 



A importância das várias formas de conhecimento em nossa 
sociedade e a crescente demanda por especialização e 
competências mais elaboradas têm gerado novas formas de 
se olhar o mundo e de aprender. Evidentemente, esse olhar 
se voltou para o nosso papel como universidade. Precisamos 
desenvolver pessoas que saibam olhar o mundo para além do 
óbvio, fazer perguntas relevantes e solucionar problemas. 

O termo “ecossistema” remete a um sistema integrado, 
dinâmico e vivo de relações amplas e complexas das pessoas 
com o meio em que vivem. Ao transpor esse conceito 
para a universidade, devemos entendê-la e recriá-la como 
uma rede que conecta indivíduos, coletividades e saberes, 
agentes de mudança externos e em permanente troca, para 
empoderá-los com conhecimento e ferramentas para o 
processo de transformação e inspirá-los para a ação. 

O Ecossistema Ânima de Aprendizagem, então, se manifesta por 
meio de um design renovado, contemplando novas ambientações 
e novas formas pedagógicas, com base na aprendizagem e 
resolução de problemas reais. Assim, garante-se o processo de 
formação integral do aluno, atendendo às prioridades sociais e à 
incorporação do uso das novas tecnologias para um mundo que 
se apresenta cada vez mais rico em desafios e oportunidades.

Ecossistema Ânima 
de Aprendizagem

Ânima Learning Ecosystem 

The importance of various forms of knowledge in our 
society and the growing demand for specialization and 
more elaborate skills have led to new ways of looking at the 
world and of learning. That new perspective has certainly 
emphasized our role as a university. We must develop 
people who know how to look beyond the obvious in their 
world view, ask relevant questions and solve problems.

The term "ecosystem" defines an integrated, dynamic living 
system of broad and complex relationships between people 
and the environment in which they live. By transferring this 
concept to universities, we can understand and recreate 
them as networks that connect individuals, collectivities 
and knowledge, external agents of change in a permanent 
exchange, empowering them with knowledge and tools to go 
through the transformation process, thus inspiring them to act.

Thus, the Ânima Learning Ecosystem manifests itself in 
a renewed design, including new environments and 
new pedagogical forms based on learning and solving 
actual problems. This way, the integral education 
of students is ensured, meeting social priorities and 
incorporating the use of new technologies in a world that 
is increasingly rich in challenges and opportunities.



O Instituto Ânima é uma organização da sociedade 
civil sem fins lucrativos que tem por finalidade 
estimular, fomentar e coordenar, em âmbito 
nacional e internacional, projetos socioculturais 
de pesquisa e de inovação ligados à Educação. 

Sua atuação principal são os projetos de inovação 
nos modelos de ensino-aprendizagem, de 
formação de professores, de pesquisa de caráter 
científico e tecnológico e de desenvolvimento 
social/sustentável – projetos culturais, esportivos 
e/ou sociais –, em parceria com as escolas da 
Ânima e com instituições públicas e privadas. O 
Instituto foi criado em 2016 a partir de uma junção 

do Instituto Una de Responsabilidade Social e 
do histórico de mais de 50 anos de projetos de 
pesquisa, tecnologia e inovação da UniSociesc

Parceiros: FINEP, MCTI, CNPq, FAPEMIG, 
FAPESC, BNDES e BID, entre outros.

The Ânima Institute is a a not-for-
profit civil society organization 
that aims to foster, encourage and 
coordinate national and international 
sociocultural research and innovation 
projects linked to education.

Its main activities are innovation 
projects following the models of 
teaching-learning, teacher training, 
scientific and technological research 
and social/sustainable development – 
cultural, sporting and/or social projects 

-, in partnership with Ânima schools 
and with public and private institutions. 

The Institute was created in 2016 
from the merger of the Instituto 
Una de Responsabilidade Social 
(Una Social Responsibility Institute) 
and UniSociesc’s 50-year-long 
history of research, technology 
and innovation projects.

Partners: FINEP, MCTI, CNPq, 
FAPEMIG, FAPESC, BNDES e BID, 
among others companies.

Saiba mais em  

Learn more at  

 nossoinstitutoanima.com.br 



O Ânima Lab é um centro de inovação voltado 
à pesquisa, desenvolvimento tecnológico e 
empreendedorismo. É um centro de treinamento 
e capacitação de pessoas, um lugar de convívio 
e troca de conhecimentos. No Ânima Lab, alunos 
de todos os cursos, professores e comunidade 
do entorno podem desenvolver produtos e 
projetos independente do horário de aula.

Esses ambientes oferecem:

Maker Space: laboratório de fabricação digital, 
onde a comunidade pode fabricar protótipos 
e realizar experimentos com o suporte de 
técnicos especializados e equipamentos como 
impressora 3D, máquina de corte a laser, 
fresadora CNC, kits de eletrônica e robótica, além 
de ferramentas para marcenaria e trabalhos 

manuais. O Maker Space é afiliado à rede FabLab. 

Coworking: espaço de trabalho compartilhado disponível 
para alunos e startups selecionadas, que podem contar 
com estrutura necessária para trabalhar nos primeiros 
passos de seus empreendimentos, além de conectar-
se e aprender em um local de criatividade e inovação.

Sala de Metodologias Ativas: espaço de ensino e 
aprendizagem projetado de acordo com as mais atuais 
tendências pedagógicas, repensando a sala de aula para 
colocar o aluno no centro do processo. Este local abriga 
eventos de inovação, criatividade e empreendedorismo 
que fomentam o potencial da comunidade acadêmica.

Ânima Lab is an innovation center focused on research, 
technological development, and entrepreneurship. 
It is a training and qualification center, a place 
of coexistence, and exchange of knowledge. At 
Ânima Lab, students from all courses, teachers, 
and the surrounding community can develop 
products and projects regardless of class time.

These environments offer:

Maker Space: digital manufacturing laboratory, 
where the community can manufacture prototypes 
and perform experiments supported by specialized 
technicians and equipment such as a 3D printer, laser 
cutting machine, CNC milling machine, electronics and 
robotics kits, as well as woodworking and handicraft 
tools. Maker Space is affiliated with FabLab network. 

Coworking: shared workspace available to students 
and selected startups, who can count on the 
structure they need to work on the first steps of 
their entrepreneurship, further to connecting and 
learning in a place of creativity and innovation.

Active Methodologies Room: teaching and 
learning space designed according to the 
most current pedagogical trends, rethinking 
the classroom to put the student at the center 
of the process. This venue hosts innovation, 
creativity, and entrepreneurship events that 
foster the potential of the academic community.



O Ânima Nest é o programa de pré-aceleração 
de startups conduzido pela equipe do Ânima 
Lab. Essa iniciativa tem como objetivo fomentar 
atividades de inovação e empreendedorismo no 
âmbito educacional, incentivando a comunidade 
acadêmica a se engajar em ações inovadoras. 

O Ânima Nest seleciona projetos que serão 
desenvolvidos pelas suas equipes com o apoio 
de uma programação intensa de cursos e 
oficinas durante oito semanas. As atividades 
foram elaboradas com o intuito de desenvolver 
o modelo de negócio de cada projeto. Além da 
programação presencial, o programa prevê o 

apoio do aplicativo Ânima Nest Academy, que 
possui textos e vídeos como material de suporte 
às atividades presenciais e fonte de estudo 
para os participantes. As equipes selecionadas 
também terão direito ao uso dos espaços de 
coworking do Ânima Lab sem nenhum custo. 

Ânima Nest is the pre-acceleration 
program for startup companies 
conducted by the Ânima Lab team. 
This initiative is intended to foster 
innovative and entrepreneurial 
activities in the educational field, 
encouraging the academic community 
to engage in innovative actions.

Ânima Nest selects projects that will 
be developed by its teams with the 
support of an intensive eight-week 
program of courses and workshops. 
The activities were designed with the 
purpose of developing a business 

model for each project. In addition 
to the face-to-face schedule, the 
program provides the support of the 
"Ânima Nest Academy" application, 
which has texts and videos available 
as support material for face-to-face 
activities and a study source for 
participants. The selected teams 
will also be entitled to use Ânima 
Lab's coworking spaces at no cost.

Saiba mais em  

Learn more at  

animalab.net/programs



O International Office tem como missão 
intensificar o processo de internacionalização 
do conhecimento por meio da elaboração, 
assinatura e manutenção de acordos de 
cooperação que preveem a mobilidade acadêmica, 
contribuindo para destacar as instituições de 
ensino Ânima no cenário acadêmico mundial. 

Suas atribuições consistem em uma série de 
atividades direcionadas à comunidade acadêmica 
que proporcionam a troca de experiências 
internacionais. Experiências essas que sejam 
acessíveis a todos, não apenas por meio de 
programas no exterior mas dentro das próprias 
instituições de ensino (internationalization at home). 

Atualmente, o International Office mantém 
uma rede de relacionamentos com diversos 
países da América Latina, América do 
Norte, Europa, África e Ásia. Por meio dessas 
parcerias, promove-se a internacionalização da 
educação em prol da excelência, inovação e 
desenvolvimento de competências interculturais.

The mission of the International 
Office is to advance the 
internationalization of knowledge 
through cooperative agreements 
that provide academic mobility and 
highlight Anima's institutions in 
the global academic community.

Its duties consist of activities 
related to the academic community 
that enable the exchange of 
international experiences. These 
experiences are accessible to all, 
not only through programs abroad, 
but also within Anima's higher 

education institutions themselves 
(internationalization at home).

Currently, the International Office 
maintains a network with several 
countries in Latin America, North 
America, Europe, Africa and Asia. 
Through these partnerships, the 
International Office promotes 
the internationalization of 
education in favor of excellence, 
innovation and the development 
of intercultural competences.

international o�ce



Ânima Educação São Paulo 
Rua Natingui, 862, 1º andar 
Vila Madalena  
São Paulo / SP 
CEP 05443-001 
Tel +55 11 4302-2611 
Fax +55 11 4302-2680

Ânima Educação Belo Horizonte  
Av. Professor Mário Werneck, 1.685 
Estoril  
Belo Horizonte / MG 
CEP 30575-180

animaeducacao.com.br
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